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보 도 자 료

배포 일시 2022. 12. 16.(금)

담당 부서 건설정책국 책임자 과  장 우정훈 (044-201-3538)

건설산업과
담당자 사무관 고명윤 (044-201-3539)

보도일시
2022년 12월 19일(월) 석간부터 보도하여 주시기 바랍니다.

※ 통신‧방송‧인터넷은 12. 19.(월) 06:00 이후 보도 가능

건설근로자 기능등급별 맞춤형 역량형성 지원

- 19일부터 건설근로자 기능등급제 연계교육… 공종·인원 단계적 확대 -

□ 국토교통부(장관 원희룡)는 건설근로자의 기능등급별 맞춤형 역량형성 

지원을 위해 12월 19일부터 초‧중급 기능등급 보유자를 대상으로 “건설

근로자 기능등급제 연계교육”을 시행한다고 밝혔다.

□ 건설근로자 기능등급제*는 건설근로자들의 체계적인 경력 관리를 위해  

근무 년수‧자격‧교육‧포상이력 등을 기준으로 초‧중‧고‧특급의 4단계 등급을 

부여하는 제도이며,

* 시행(2021년 5월) 후 12월 15일까지 총 7,567명의 건설근로자가 기능등급 증명서를 발급

 ㅇ 건설근로자 기능등급제 연계교육은 각 등급에 맞는 전문성 향상을 

지원하기 위하여 금년부터 실시하는 사업이다.

□ 이번(2022년 12월~2023년 3월)에는 6개 공종(형틀목공, 조적, 방수, 타일, 도장, 

건축배관)의 초‧중급 보유자를 대상으로 총 4일간(1일 6시간) 소양교육(건설

시공, 안전, 품질, 직업윤리), 이론교육, 실기교육을 실시하며, 

 ㅇ 12월 19일 남양주건설기능학원(경기 남양주)의 형틀목공 초급교육 등 2개 

과정*을 시작으로 2023년 3월 31일까지 교육을 진행할 계획이다.

* 남양주건설기능학원(형틀목공 초급교육), 안산건설기능학교(형틀목공 중급교육)
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□ 국토교통부는 이번 교육에 건설근로자들의 많은 관심과 참여를 당부하며, 

건설근로자 기능등급제 연계 교육이 실력있는 건설근로자 양성과 이를 

통한 건설현장의 인력 부족 해소에 기여할 수 있게 향후 교육 공종‧인원 

등을 단계적으로 확대할 계획임을 밝혔다.

□ 한편, 건설근로자 기능등급제 연계교육과 관련된 자세한 사항은 건설

근로자공제회(www.cw.or.kr)에 게시된 배너광고를 통해 확인할 수 있다. 



- 3 -

참고1  홍보 포스터
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참고2  홍보 리플릿


